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Die Umfrage
Als Ergebnis wurde eine große Zufrie-
denheit mit der KMB unter den Mitglie-
dern festgestellt, aber es gibt dennoch 
Bereiche, wo Lu$ nach oben ist. Bern-
hard Steiner stellt dazu fest:

„Wir als KMB stellen Räume zur Ver-
fügung, um den Männern von heute 
Möglichkeiten der Mitgestaltung in 
Kirche und Welt zu eröffnen. Auf Basis 
unserer christlich-sozialen Wertehal-
tung können Mitgliedscha$ und auch 
Funktionärstätigkeit als Sinnquellen in 
einer verunsichernden Gegenwart er-
lebt werden.“

Sinnvolle Tätigkeit und Rituale, Zuge-
hörigkeit und Solidarität sind wesent-
liche Bedürfnisse jedes Menschen. Die 
KMB ist auch in einer breiten Verbun-
denheit mit anderen Gliederungen und 
Bewegungen im Netz der Katholischen 
Aktion eingebunden. Regionalität auf 
der einen Seite und Internationalität 
auf der anderen Seite sind zwei Pole, 
die die KMB mit der Verwurzelung in 
den Pfarrgemeinden, Pfarren (vormals 
Dekanate) und mit dem Blick von Sei-
So-Frei, der entwicklungspolitischen 
Aktion, wahrnimmt.

Viele Funktionäre sind älter gewor-
den, haben durch die neue Struktur 

auf Pfarr- und Pfarrgemeindeebene 
neue Aufgaben übernommen: Daher ist 
Wertschätzung und Einbindung dieser 
„Zielgruppe“ entscheidend für die Zu-
kun$. Nur wer selber brennt, kann an-
dere mit-entzünden. Mit einem eigenen 

Väter-Referenten hat die KMB auch die 
Väter, die Beziehung zur Partnerscha$ 
und deren Kinder im Blick – woher soll-
te sonst das Interesse an Männer- und 
Väterarbeit kommen?

Das Leitbild
Die Entstehung des neuen Leitbildes ist 
schon Teil eines synodalen (gemeinsa-
men, demokratischen, offenen) Prozes-
ses gewesen, der nun fortgesetzt wird. 
Die Überschri$en lauten (und diese 
Schlagworte sollte jeder KMBler und 
zukün$ig jede mit der KMB verbundene 
Person kennen): „DIE KMB“ ist:

wertschätzend 
verantwortlich
hörend
dialogbereit
spirituell
engagiert
solidarisch

Auf dieser Basis wollen wir den zukünf-
tigen Weg weitergehen und versuchen, 
die Werte der Marke KMB nach innen 
und außen bekannter zu machen.

Die KMB geht die nächsten 
Schritte mit der Agentur 
kommhaus
Bei der in Bad Aussee angesiedelten 
Agentur kommhaus lautet das Motto 
„wer kommuniziert, gewinnt“. Diese 
Agentur wurde unter mehreren aus-
gewählt. Bis zur Diözesankonferenz im 
Jänner 2027 wird in mehreren Treffen 
am Profil der KMB „gefeilt“.

Das große Potential sieht Frau Maria 
Höpler-Schoiswohl, die Leiterin der 
Agentur, darin, dass die KMB in einer 
zunehmend fragmentierten und halt-
loseren Welt echte Orientierung geben 
kann. In einem Mix aus Impuls-Veran-
staltung, Befragung von Funktionären, 
Erkenntnissen aus der Jugend- und Mo-
tivforschung macht sich die KMB auf 

den Weg, um die Bekanntheit der KMB 
in Oberösterreich zu steigern und ihren 
Mehrwert an möglichst viele Männer zu 
kommunizieren. 

Die ersten 6 Schritte 
Die ersten sechs Schritte mit der Agen-
tur werden sein:

 Image aufbauen und pflegen

 Bekanntheit schaffen und 

 steigern

 Identifikation nach innen  

 sicherstellen

 Differenzierung nach außen  

 ermöglichen

 Orientierung bieten 

 Betroffene zu Beteiligten 

 machen

Was so einfach klingt, heißt aber in 
Wirklichkeit: kommunizieren, kom-
munizieren und nochmals kommuni-
zieren. Wir haben festgestellt, dass das 
Leitbild nur einem Drittel der Mitglie-
der bekannt ist. Es ist also davon aus-
zugehen, dass Noch-Nicht-Mitglieder 

unsere Leitideen noch gar nie zu Ge-
sicht bekommen haben. Es reicht nicht, 
dass wir es auf der Homepage haben – 
es muss unters „Volk“!

Öffnung der KMB durch ein 
neues Statut
Ebenso wissen viele in den Pfarrge-
meinden nicht, wo es Möglichkeiten 
gibt, sich in der Ortsgruppe oder in der 
Pfarre einzubringen. Deswegen wur-
de im neuen Statut die Möglichkeit der 
Mitgliedscha$ auf Pfarrebene möglich 
gemacht.

Die unterschiedlichsten Angebote sol-
len bekannt gemacht werden für Jung-
väter, für  Pensionäre, für Sinnsuchende 
und für spirituell Interessierte.

Die KMB kann an Lebenswenden Orien-
tierung geben, wir haben Rituale und 
Feierformen, die uns als Männer gut 
tun. Das ist unsere Chance. Zur Umset-
zung braucht es dich und mich!

Die Zusammenarbeit mit der Agentur kommhaus aus 
Bad Aussee baut auf der Umfrage im Frühjahr 2024, 
die unter den KMB-Mitgliedern und unter potenziell 
interessierten Männern durchgeführt wurde.

Was steckt hinter 
der Marke „KMB“?
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v. l. n. r.: Maria Höpler-Schoiswohl, Bernhard Steiner und Elisabeth Jogna

Frau Maria Höpler-Schoiswohl beim Work-
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Das Leitbild in  

die Hand nehmen

Die nächsten 

Veranstaltungen 

der KMB


