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BEAUFTRAGTE:R FUR JUGENDPASTORAL IM DEKANAT
WINDISCHGARSTEN
Dekanat Windischgarsten

Verstérken Sie unser Team ab 1. Mai 2026 | Teilzeit: 18,75 - 26,25 WoStd. / 50%-70%

Dienstvorgesetzte: Mag.a Susanne Lammer | Bewerbungsfrist 13. M&rz 2026 | Dienstort: Kirchdorf an der Krems

Beauftragte fir Jugendpastoral und Jugendleiter*innen begleiten Jugendliche mit freizeitpadagogischen Ansatzen. Aufgrund ihrer
fachlichen und personlichen Kompetenzen, sowie durch die bischéfliche Sendung, wirken sie am seelsorglichen Handeln der Kirche mit.

lhre Aufgaben

lhre Kompetenzen

Unser Angebot

Planung und Durchfuhrung von Veranstaltungen und Projekten in Pfarren, im Dekanat und in der
Region

Unterstiitzung beim Aufbau von Jugendgruppen oder Jugendtreffs

Firmvorbereitung: Vorbereitung und Durchfiihrung von tberpfarrlichen Veranstaltungen. Begleitung
der Firmbegleiter*innen und Unterstiitzung bei Uberpfarrlichen Angeboten im Rahmen der
Firmvorbereitung; Unterstiitzung bei der Erarbeitung von Firmkonzepten.

Gestaltung von jugendgemaler Liturgie: bestehende Angebot unterstiitzen und neue Angebote
entwickeln

Beratung/Begleitung/Vernetzung von Jungschargruppenleiter*innen und Begleitung des
Jungschar-Dekanats-Teams

Begleitung von Jugendfachausschissen bzw. Jugendteams in den Pfarren
Mitarbeit im Dekanatsrat und im Regionsteam der KJ-Oberdsterreich
Mitarbeit in der Offentlichkeitsarbeit und Social Media Betreuung

Die genaue Aufgabenzuteilung oder mégliche Schwerpunktsetzung wird vor der Anstellung mit Blick
auf die Erfahrungen und Charismen der/des Bewerbers/in vereinbart.

padagogische und theologische Ausbildung (bzw. die Bereitschaft die theologische Qualifikation
mittelfristig berufsbegleitend zu erwerben)

Erfahrung im Bereich kirchlicher Jugendarbeit
Fahigkeit zur Zusammenarbeit

berufsadaquate physische und psychische Konstitution

Zusammenarbeit im Team mit erfahrener Kollegin vor Ort

Regelmafig Supervision

Sozialleistungen z.B. Mittagessenzuschuss, KlimaTicket-Bonus, Familienzuschuss
Weiterbildungsmdglichkeiten inkl. Bildungsfreistellung

Sechs zusatzliche freie Tage Uber den gesetzlichen Urlaub hinaus

Bewerbungen bitte online oder per E-Mail an irmgard.sternbauer@dioezese-linz.at

Informationen und Bewerbungsmodalitaten finden Sie unter: https://www.dioezese-linz.at/goto/jobinfo/1709


https://www.dioezese-linz.at/goto/jobinfo/1709

lhr Gehalt Bei ausschlief3lich pad. Qualifikation Verwendungsgruppe G 6, Stufe 1 bei 100 %: € 3.426,- oder bei
Anstellung als Beauftragte*r fur Jugendpastoral Verwendungsgruppe G 7, Stufe 1 bei 100%: € 3.797,-
(h6here Stufe bei anrechenbaren Vordienstzeiten). Die Entlohnung erfolgt nach dem Kollektivvertrag der
Ditzese Linz. Ein héheres Gehalt steht beim Nachweis von anrechenbaren Vordienstzeiten zu. Bei
Neuanstellungen wird das Dienstverhéltnis standardmafig zunachst auf 12 Monate befristet. Im Zuge von
strukturellen Verédnderungen kann es zu Anpassungen der Aufgaben kommen.

Wir freuen uns Sie kennen zu lernen!
Ihre Ruckfragen richten Sie an:

Irmgard STERNBAUER
0676 8776 1209

Bewerbungen bitte online oder per E-Mail an irmgard.sternbauer@dioezese-linz.at

Informationen und Bewerbungsmodalitaten finden Sie unter: https://www.dioezese-linz.at/goto/jobinfo/1709


https://www.dioezese-linz.at/goto/jobinfo/1709

