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138. Pastoralrat

138a. Statut des Pastoralrates der Diszese Linz

Art. 1: Wesen
Der Pastoralrat der Didzese Linz ist je-
nes Gremium, das in beratender Funktion
den Dibdzesanbischof in der Leitung der
Dibzese mitverantwortlich unterstiitzt, so-
weit nicht eine héhere kirchliche Zustin-
digkeit gegeben ist.

Art. 2: Aufgaben

(1) Der Pastoralrat hat laut Dekret liber
die Hirtenaufgabe der Bischéfe Nr. 27
nalles, was die Seelsorgearbeit betrifft, zu
untersuchen, zu beraten und daraus prak-
tische Folgerungen abzuleiten*. Hiezu ge-
horen im besonderen folgende Aufgaben:

a) Die Erstellung von Richtlinien fiir kiinf-
tige Planungen und MaBnahmen in der
Seelsorge und die Uberpriifung der
Einhaltung dieser Richtlinien.

b) Die Entwicklung von Initiativen und
die Erarbeitung von Konzepten fiir die
Errichtung, Anderung oder Aufhebung
von Seelsorgesprengeln und der dem
Bischof unterstehenden kirchlichen Ein-
richtungen, Gremien und Amter.

¢) Die Erstellung grundsitzlicher Richt-
linien fiir den Einsatz von Personen und
Mitteln in der Pastoral sowie die Ge-
nehmigung des Jahresbudgets und des
Jahresabschlusses der Ditzese.

d) Die Uberpriifung der Einhaltung und
der Verwirklichung der Synoden-
beschliisse durch die jeweils zustindi-
gen Einrichtungen.

(2) Dem Pastoralrat obliegt die Erstat-
tung von Vorschligen fiir die Besetzung
von der Hilfte der Mitglieder des Di-
0zesankirchenrates.

(3) Der Pastoralrat hat jeder Didzesan-
synode einen Bericht iiber seine Tatigkeit
seit dem Zeitpunkt der letzten Dibzesan-
synode zu erstatten.

Art. 3: Zusammensetzung

(1) Der Pastoralrat besteht aus

a) amtlichen Mitgliedern;

b) gewéhlten Mitgliedern;

¢) ernannten Mitgliedern.

Die Hochstzahl der Mitglieder betrigt 70.
(2) Die amtlichen Mitglieder sind:

a) der Generalvikar;

b) die Mitglieder des Konsistoriums;

¢) die Leiter der ditzesanen Amter;

d) zwei Vertreter des Pastoralamtes, da-
von ein Jugendseelsorger;

e) ein Vertreter der Phil.-Theol. Hoch-

_schule der Di6zese Linz;

f) je zwei Vertreter der Didzesanen Or-
denskonferenz und der Regional-Kon-
ferenz der Frauenorden der Didzese
Linz;

g) drei Vertreter der KA, von denen eine
Person von der Arbeitsgemeinschaft der
Kath. Jugend zu delegieren ist;

h) ein Vertreter des Forums des Laien-
apostolates; g
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i) der geistliche Assistent der Katholischen
Aktion,;

k) ein Sprecher des Priesterrates;

1) der Generaldechant.

(3) Die Anzahl der gewihlten Mitglieder
(Abs. 1, lit. b) betrigt mindestens 36. Sie
werden aus dem Kreis der Priester und
Laien der Didzese gewihlt und zwar etwa
zu zwei Drittel Laien und zu einem Drit-
tel Priester.

(4) Der Di6zesanbischof kann weitere
fiinf Mitglieder ernennen.

(5) Die Funktionsperiode des Pastoral-
rates dauert vier Jahre, jedoch bleibt der
Pastoralrat {iber den Ablauf der Funk-
tionsperiode hinaus bis zur Konstituierung
des neuen Pastoralrates in Funktion.

(6) Die Mitgliedschaft im Pastoralrat
erlischt:

a) mit dem Verlust des Amtes oder der
Stellung, wodurch jemand dem Pasto-
ralrat angehort;

b) aufgrund der im Kirchenrecht fiir den
Verlust von Amtern und der kirchlichen
Ehrenrechte bezeichneten Tatbestédnde;

¢) durch Verzichtserklirung.

Bei Ausscheiden eines Mitgliedes ist der
Pastoralrat sinngemiB nach den vorstehen-
den Bestimmungen auf seine urspriingliche
Starke zu ergénzen.

(7) Die néheren Bestimmungen iiber die
Wahlen hat der Pastoralrat in einer,,Wahl-
ordnung fiir den Pastoralrat” zu treffen.

Die Wahlordnung hat folgende Grund-
sétze zu beachten:

a) Die Priester sind vom Klerus zu wih-
len. Die Art der Wahl bestimmt der
Priesterrat der Di6zese Linz.

b) Den Pfarrgemeinderiiten ist bei der
Wahl der Laien ein bestimmender Ein-
fluB einzurdumen, wobei auf eine
moglichste VerhéltnismiBigkeit in ter-
ritorialer Hinsicht Bedacht zu nehmen
ist.

¢) Uberdies ist der kategoriellen Seelsorge
eine Vertretung von sechs gewihlten
Mitgliedern zu sichern.

Art. 4: Innere Organisation

(1) Der Pastoralrat steht unter der
Leitung des Dibzesanbischofs. Der Di-
Ozesanbischof nimmt an den Verhandlun-
gen des Pastoralrates teil und ist auf sein
Verlangen jederzeit zu horen.

(2) Die Tatigkeit des Pastoralrates ent-
faltet sich in seinen Organen.

(3) Die Ongane des Pastoralrates sind:

a) die Vollversammlung;
b) der Vorstand;
¢) die Fachausschiisse.

(4) Die Vollversammlung wird vom
Dibzesanbischof innerhalb von zwei Mo-
naten nach der Wahl einberufen.

(5) Der Di6zesanbischof kann einen ge-
schiftsfiihrenden Vorsitzenden der Voll-
versammlung ernennen. Die Vollversamm-
lung wahlt aus ihrer Mitte zwei Vorsitz-
stellvertreter.

(6) In der konstituierenden Sitzung ist
aus der Mitte der Vollversammlung der
Vorstand zu bilden. Der Vorstand umfaBt
bis zu'12 Mitglieder.

(7) Den Vorsitz im Vorstand fithrt der
Vorsitzende der Vollversammlung bzw.
einer seiner Stellvertreter.

(8) AuBer den in Absatz 7 genannten
Personen gehoren dem Vorstand weiter an:
a) vier von der Vollversammlung aus ihrer

Mitte gewéhlte Mitglieder;
b) die Leiter der ditzesanen Amter.

(9) Aufgabe dés Vorstandes ist es:

a) die' Sitzungen der Vollversammlung
vorzubereiten;

b) die in der Vollversammlung gefaBten
Beschliisse durchzufiihren;

¢) und die nicht anderen Organen iiber-
tragenen laufenden Geschifte zu be-
sorgen.

(10) Zur Vorbereitung der Entscheidun-
gen und soweit in diesem Statut dariiber
hinaus andere Aufgaben vorgesehen sind,
werden Fachausschiisse eingerichtet. Die
Vollversammlung bestimmt durch Be-
schluB, welche Fachausschiisse zu bilden
sind, welche Aufgaben sie zu besorgen
haben, ferner die Zahl ihrer Mitglieder
(Ersatzmitglieder).

(11) Aus dem Kreis der Vollversamm-
lung sind mindestens drei Mitglieder in
jeden FachausschuB zu wihlen.

(12) Die Fachausschiisse kénnen durch
BeschluBkraft Sachverstindige kooptie-
ren. Die Zahl der Kooptierten darf die
Hélfte der Mitgliederzahl gemiB Abs. 10
nicht {iberschreiten. Die kooptierten Mit-
glieder haben Sitz und Stimme in den
Fachausschiissen. Ferner kénnen zu ein-
zelnen . Verhandlungsgegenstinden oder
einzelnen Sitzungen Ad-hoc-Sachverstin-
dige beigezogen werden, denen jedoch ein
Stimmrecht nicht zukommt.

(13) Zur Konstituierung wird jeder
Fachausschu8 vom Vorsitzenden der Voll-
versammlung einberufen. Jeder Fachaus-
schufl wihlt aus seiner Mitte einen Leiter,
einen Stellvertreter und einen Schriftfiih-
rer. Bis zur Wahl des Leiters fiihrt das
vom Vorsitzenden der Vollversammlung
bestimmte Mitglied den Vorsitz.

(14) In besonderen Fillen kénnen auch
Angehorige anderer Didzesen, in Oku-
mene-Ausschiissen auch Angehorige ande-
rer Kirchen oder Glaubensgemeinschaften
zu Beratern solcher Ausschiisse eingeladen
werden.

(15) Als stidndige Geschiftsstelle ist ein
eigenes Sekretariat des Pastoralrates der
Dibzese Linz einzurichten. Das Sekreta-
riat hat nach den Bestimmungen der Ge-
schéftsordnung die Niederschriften zu
fiihren.

Art. 5: Arbeitsweise

(1) Die Vollversammlung ist vom Vor-
sitzenden nach Bedarf, mindestens jahr-
lich zweimal einzuberufen. Die Vollver-
sammlung ist in jedem Fall einzuberufen,
wenn dies vom Didzesanbischof oder von
mindestens einem Viertel der Mitglieder
der Vollversammlung verlangt wird.

(2) Die Organe des Pastoralrates fassen
ihre Entscheidungen durch BeschluB. Zu
einem giiltigen BeschluB ist die Anwesen-
heit von mehr als der Hilfte der Mitglie-
der und die absolute Mehrheit der anwe-
senden Mitglieder erforderlich.

(3) Die Beschliisse der Vollversammlung
erhalten mit der Genehmigung durch den
Dibzesanbischof Rechtskraft und werden
nach der folgenden Verlautharung im Di-
Ozesanblatt wirksam.

(4) Die Sitzungen der Vollversamm!lung
sind nicht 6ffentlich.

(5) Wenn dies die Vollversammlung mit
zwei Drittel Mehrheit beschliet, kénnen
bestimmte Angelegenheiten vor der Be-
schluifassung in der Sache den Dekanats-
riten zur Stellungnahme zugeleitet wer-
den. -

(6) Die Einzelheiten des Verfahrens in
der Vollversammlung und in den anderen
Organen des Pastoralrates sind durch eine
Geschéftsordnung zu regeln, die die Voll-
versammlung mit Zweidrittelmehrheit zu
beschliefien hat.

Art. 6: Schiedsgericht des Pastoralrates

(1) In Féllen der behaupteten Verlet-
zung des Statuts des Pastoralrates kann
das Schiedsgericht angerufen werden.

(2) Zur Anrufung des Schiedsgerichtes

ist berechtigt:

a) jedes Mitglied der Vollversammlung in
eigener Sache;

b) die Organe des Pastoralrates aufgrund
eines Beschlusses des jeweiligen Onga-
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nes; die Organe werden vor dem
Schiedsgericht durch ihre Vorsitzenden
vertreten.

(3) Das Schiedsgericht besteht aus ei-
nem Vorsitzenden und vier weiteren Mit-
gliedern, Vorsitzender und Mitglieder
miissen Mitglieder der Vollversammlung
sein.

(4) Beschliisse kénnen nur bei vollzih-
liger Anwesenheit der Mitglieder mit ab-
soluter Mehrheit gefalt werden. Stimm-
enthaltung ist nicht zuldssig. Jeder Be-
schlufl des Schiedsgerichtes ist dem Vor-
sitzenden der Vollversammlung zu iiber-
mitteln; dieser hat die Beschliisse dem
Dibzesanbischof vorzulegen, nach dessen
Entscheidung der BeschluB in Vollzug zu
setzen ist.

Art. 7: Schluf- und Ubergangs-
bestimmungen

(1) Das vorliegende Statut tritt am
1. Dezember 1973 in Kraft.

(2) Bis zur erstmaligen Konstituierung
des Pastoralrates der Didzese Linz kom-
men die Befugnisse der Vollversammlung
dem Dibzesansynodenrat, die Befugnisse
des Vorstandes des Pastoralrates der Lei-
tung des Ditzesansynodenrates und die
Befugnisse des Vorsitzenden der Vollver-
sammlung dem Vorsitzenden der Leitung
des Dibzesansynodenrates zu.

(3). Bis zur Erlassung einer Wahlord-
nung kénnen Wahlen zum Pastoralrat auf-
grund einer provisorischen, vom Di6zesan-
synodenrat zu erlassenden Wahlordnung
ausgeschrieben werden.

(4) Die Vertretung von Pfarrgemeinden,
in denen noch kein Pfarrgemeinderat kon-
stituiert ist, kommt bis zu einer Konsti-
tuierung des Pfarrgemeinderates dem
Pfarrausschu8 der Kath. Aktion im Ein-
vernehmen mit dem Pfarrkirchenrat zu.

Das Statut des Pastoralrates der Di-
ozese Linz wurde am 24. September 1973
von Dibzesanbischof Dr. Franz Sal. Zauner
mit folgenden Worten bestitigt:

»In Ubereinstimmung mit den Beschliis-
sen der Didzesansynode und im Rahmen
meiner Zusténdigkeit bestitige und pro-
mulgiere ich hiemit als eine vorldufige Re-
gelung auf Erprobung das Statut fiir den
Pastoralrat der Ditzese Linz. Mége dem
neuen Pastoralrat eine fruchtbare und er-
folgreiche Arbeit beschieden sein.*

t Franz Sal. Zauner
Bischof von Linz

F iy
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138 b. Wahlordnung des Pastoralrates

1. Wahl der Laienmitglieder

1. Ermittlung der Wahlménner auf Deka-
natsebene

Die Laienmitglieder des Dekanatsrates
wihlen aus ihrer Mitte in zwei Wahlgéin-
gen die Wahlménner fiir die Wahl im
Kreisdekanat.

Exster Wahlgang

Die alphabetische Namensliste der Lai-~
enmitglieder des Dekenatsrates bildet die
Wahlliste. Jeder Wahlberechtigte kreuzt
zwei Namen auf der Wahlliste an. Werden
mehr Namen angekreuzt, ist die Stimme
ungiiltig. Die sechs Personen mit den mei-
sten Stimmen gelten als Kandidaten fiir
den zweiten Wahlgang. Sollten an letzter
Stelle mehrere Kandidaten gleiche Stim-
menzahl haben, werden diese alle in die
Liste fiir den zweiten Wahlgang aufge-
nommen.

Zweiter Wahlgang

Auf der im ersten Wahlgang ermittel-
ten Liste werden zwei Namen angekreuzt.
Werden mehr Namen angekreuzt, ist die
Stimme ungiiltig. Die beiden mit absolu-
ter Stimmenmehrheit Gewéhlten sind die
Wahlménner des Dekanates zur Wahl im
Kreisdekanat. Sobald eine Person die ab-
solute Mehrheit erreicht hat, darf in den
folgenden Wahlgingen nur ein Name an-
gekreuzt werden. Werden mehr ange-
kreuzt, ist die Stimme ungiiltig. Sollte die
absolute Mehrheit nach drei Wahlgingen
nicht zustande gekommen sein, so ent-
scheidet im vierten Wahlgang die relative
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet zunichst eine Stichwahl und dann
das Los.

2. Wahl der Laienmitglieder auf regionaler
Ebene

Auf Grund der Katholikenzahl wihlt

der Dekanatsverband Linz 4 Mitglieder
und 2 Ersatzmitglieder;

das Kreisdekanat Innviertel 3 Mitglie-
der und 2 Ersatzmitglieder;

das Kreisdekanat Hausruckviertel 6
Mitglieder und 3 Ersatzmitglieder;

das Kreisdekanat Traunviertel 5 Mit-
glieder und 2 Ersatzmitglieder;

das Kreisdekanat Miihlviertel 4 Mitglie-
der und 2 Ersatzmitglieder.

Die Wahlminner aus den Dekanaten ha-
ben das aktive und passive Wahlrecht im
Kreisdekanat. Die Ermittlung der Mit-
glieder des Pastoralrates erfolgt in zwei
Wahlgingen.

Erster Wahlgang

Auf der alphabetischen Namensliste
werden von jedem Wahlberechtigten so
viele Namen angekreuzt, als das Kreisde-
kanat Mitglieder in den Pastoralrat zu
wihlen hat. Werden mehr Namen ange-
kreuzt, ist die Stimme ungiiltig. Die Kan-
didatenliste fiir den zweiten Wahlgang
hat die doppelte Anzahl der zu Wihlenden
zu enthalten. Die Reihung auf dieser Liste
erfolgt nach H#ufigkeit der Nennungen.
Sollten an letzter Stelle mehrere Kandi-
daten gleiche Stimmenzahl haben, werden
diese alle in die Liste fiir den zweiten
Wahlgang aufgenommen.

Zweiter Wahlgang

Auf der ermittelten Xandidatenliste
werden so viele Personen angekreuzt, als
das Dekanat Mitglieder in den Pastoral-
rat zu wéhlen hat. Werden mehr Namen
angekreuzt, ist die Stimme ungiltig. Ge-
wahlt ist, wer die absolute Mehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten auf sich
vereinigt. Sobald einer oder mehrere die
absolute Mehrheit erreicht haben, diirfen
in den folgenden Wahlgingen nur mehr so
viele angekreuzt werden, als noch zu wih-
len sind. Werden mehr angekreuzt, als je-
weils noch zu wéhlen sind, ist die Stimme
ungiiltig.

Sollte nach drei Wahlgéngen die abso-
lute Mehrheit noch nicht fiir alle zu wéh-
lenden Kandidaten zustanden gekommen
sein, sind im vierten Wahlgang jene Kan-
didaten gewahlt, die die meisten Stimmen
auf sich vereinen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet zunéchst eine Stichwahl; er-
bringt auch diese kein Ergebnis, dann ent-
scheidet das Los.

Ersatzmitglieder

Die Ersatzmitglieder werden durch ei-
nen weiteren Wahlgang ermittelt. Ge-
wihlt sind jene, die die meisten Stimmen
erhalten haben. Sollten an letzter Stelle
mehrere Kandidaten gleiche Stimmenzahl
haben, werden diese alle in alphabetischer
Reihenfolge als Ersatzmitglieder gewer-
tet.

3. Wahl der Laienmitglieder auf
kategorialer Ebene

Der Wahlverband kategoriale Gruppen
wihlt 6 Mitglieder und 6 Ersatzmitglie-
der (Gruppenverband ,,Arbeitnehmer, Be-
triebe“ 3 Vertreter, ,,Studenten, Akade-
miker” 2 Vertreter, ,Militirpfarre 1
Vertreter) in den Pastoralrat der Didzese

Linz. Die Ermittlung der Wahlménner fiir
den kategorialen Wahlverband geschieht
auf der Basis der kategorialen Synoden-
rite. Im tiibrigen ist diese Wahlordnung
sinngemif anzuwenden.

Wahlleitung

Wahlleiter flir «die Ermittlung der
Wahlminner auf Dekanatsebene ist der
Dechant; Wahlleiter flir das Kreisdekanat
ist der Kreisdechant bzw. der Verbands-
dechant von Linz. Wahlleiter fiir die kate-
gorialen Gruppen ist der Leiter der Abtei-
lung ,,Kategoriale Pastoral“ im Pastoral-
amt. Der Wahlleiter hat fiir den ordnungs-
geméBen Verlauf der Wahl zu sorgen und
das Wiahlergebnis an die di6zesane Wahl-
kommission unmittelbar nach der Wahl
weiterzuleiten.

II. Wahl der Priestermitglieder

Die 14 fiir den Pastoralrat zu wihlenden
Priester sollen folgendermaBen ermittelt
werden:

Hausruckviertel, Innviertel, Traunvier-
tel, Miihlviertel wéhlen je 2 Pfarrer, Linz
1 Pfarvrer.

Hausruckviertel und Innviertel zusam-
men wihlen 1 Kaplan, Traunviertel und
Miihlviertel zusammen 1 Kaplan, Linz 1
Kaplan.
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2 Priester werden durch die kategoria-
len Seelsorger gewihlt (Schule, andere ka-
tegoriale Bereiche).

Zur Erstellung von Kandidatenlisten
reichen Dekanate bis zu 10 Pfarren 1 Kan-
didaten fiir die Pfarrerwahl und 1 Kan-
didaten fiir die Kaplanwahl ein.

Dekanate mit mehr als 10 Pfarren rei-
chen 2 Kandidaten fiir die Pfarrerwahl
und 1 fiir die Kaplanwahl ein (an den
Generaldechant).

Aus den eingereichten Vorschligen wird
durch den Generaldechant die Kandida-
tenliste fiir die Pfarrer jeder Wahlregion
und fiir die Kapléne jeder Wahlregion er-
stellt und den Wahlberechtigten der ein-
zelnen Gruppen zugesandt.

Die Wahl erfolgt — getrennt nach
Gruppen — brieflich durch Ankreuzen ei-
nes Namens. Werden mehr Namen ange-
kreuzt, ist die Stimme ungiiltig. Gewahlt
ist, wer die meisten Stimmen hat. Bei
Gleichheit der Stimmen entscheidet das
kanonische Alter; bei Gleichheit des kano-
nischen Alters das physische Alfer.

Ersatzmitglieder sind jene Priester, die
nach den Gewdhlten die n#chst hoéhere
Stimmenzahl auf sich vereinen.

Wahlleiter ist der Generalvikar,

Anmerkung: Absolute Mehrheit bedeu-
tet ,,mehr als die Halfte*.

138 c. Geschiiftsordnung fiir den Pastoralrat der Diozese Linz

1. Einberufung des Pastoralrates zu seinen mem dentlichen Sitzungen kann die Frist auf

Sitzungen:
Tagesordnung

1.1 Die Vollversammlung des Pastoral-
rates wird von seinem Vorsitzenden bzw.
dem geschéftsfiihrenden Vorsitzenden in
der Regel mindestens zweimal im Jahr zu
seinen ordentlichen Sitzungen einberufen.
— Die Termine werden am Ende des Ar-
beitsjahres flir das nichste Arbeitsjahr
festgelegt. — Zu den Sitzungen der Voll-
versammlung des Pastoralrates kénnen
Giéste eingeladen werden.

1.2 Zu auBerordentlichen Sitzungen
1lddt der Vorsitzende bzw. der geschiifts-
fiihrende Vorsitzende ein, wenn dies vom
Dibdzesanbischof oder von mindestens ei-
nem Viertel der Mitglieder der Vollver-
sammlung verlangt wird, bzw. auf Be-
schluB des Vorstandes des Pastoralrates.

1.3 Die Einladung erfolgt schriftlich
mit Angabe von Ort, Zeit und Tagesord-
nung vier Wochen vorher; bei auBeror-

" 14 Tage verkiirzt werden.

1.4 Die Tagesordnung ist vom Vor-
stand des Pastoralrates zu erstellen. Die
Tagesordnungspunkte sollen mit Erliute-
rungen bzw. Beilagen ergéinzt werden. Fiir
jeden Tagesordnungspunkt ist ein Be-
richterstatter vorzusehen.

1.5 Die Mitglieder der Vollversamm-
lung des Pastoralrates haben bis 6 Wo-
chen vor den Sitzungen Gelegenheit, An-
trige zur Tagesordnung beim Sekretariat
des Pastoralrates einzureichen.

1.6 Die mit der Einladung ausgesandte
Tagesordnung ist bei Beginn der Sitzung
vom Vorsitzenden zur Genehmigung vor-
zulegen. — Antrige zur Tagesordnung, die
bei der Erstellung der Tagesordnung nicht
beriicksichtigt werden konnten, sind vom
Vorsitzenden zu Beginn der Sitzung be-
kanntzugeben.

1.7 Eine Anderung oder Ergiinzung der

Tagesordnung kann auf Antrag zu Beginn
der Sitzung mit absoluter Mehrheit* der

.“
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anwesenden Stimmberechtigten, wihrend
der Sitzung mit zwei Drittel Mehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten beschlos-
sen werden.

1.8 Jede Tagesordnung hat auch den
Punkt ,,Allfilliges zu enthalten. Unter
»Allfdlliges* konnen keine Beschliisse
mehr gefalit werden.

1.9. Eine Verhinderung, an der Sitzung
des Pastoralrates teilzunehmen, ist dem
Sekretariat spdtestens bis drei Tage vor
Beginn der Sitzung schriftlich bekanntzu-
geben.

2. Der Vorsitz

Den Vorsitz in der Vollversammlung des
Pastoralrates fiihrt der Vorsitzende bzw.
der geschéiftsfiihrende Vorsitzende. Der
Vorsitz kann einem Vorsitzenden-Stell-
vertreter tibertragen werden.

3.’Ablauf der Diskussion

3.1 Jeder Tagesordnungspunkt wird
von einem Berichterstatter eingeleitet.

3.2 Bei der Diskussion erteilt der Vor-
sitzende in der Reihenfolge der Meldungen
das Wort. Unabhingig von dieser Reihen-
folge kann der Vorsitzende jenen Mitglie-
dern das Wort erteilen, die zum gleichen
Verhandlungsgegenstand sprechen wollen.
— Ist der Verhandlungsgegenstand abge-
schlossen, ist die friithere Reihenfolge der
Wortmeldungen wieder aufzunehmen.

3.3 Antrige ,Zur Geschiftsordnung
sind sofort zu horen und zu behandeln,
wenn sie den laufenden Verhandlungsge-
genstand betreffen, sonst nach AbschluB
des Tagesordnungspunktes.

3.4 Der Antrag auf SchluB der Redner-
liste oder auf Schlufl der Debatte kann je-
derzeit gestellt werden, ohne daBl jedoch
ein Redner unterbrochen wird. Der An-
trag ist nach Anho6ren eines Pro- und eines
Kontraredners sofort zur Abstimmung zu
bringen.

3.5 Wortmeldungen ,,Zur Richtigstel-
lung“ sind sofort zu héren.

4. Antriige

41 Jedes Mitglied der Vollversamm-
lung des Pastoralrates ist berechtigt, An-
trége zu stellen.

4.2 Vor der Abstimmung tliber den
Hauptantrag werden die thn abdndernden
Antrige so abgestimmt, dall der jeweils
weitestgehende zuerst an «die Reihe
kommt. Nach Annahme des Hauptantra-
ges wird iiber die Zusatzantrége abge-
stimmt. Im {ibrigen bestimmt der Vorsit-
zende die Reihenfolge der Abstimmung. —
Gegenantrége sind unstatthaft.

5. BeschluBBfihigkeit

5.1 Die Vollversammlung des Pastoral-
rates ist beschluB3fdhig, wenn nach ord-
nungsgemifer Einladung mehr als die
Hélfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist.

9.2 Ein Antrag ist angenommen, wenn
sich die absolute Mehrheit der anwesen-
den Stimmberechtigten dafiir ausspricht.

5.3 Die Beschliisse der Vollversamm-
lung erhalten mit der Genehmigung durch
den Dibzesanbischof Rechtskraft und wer-
den mit der Verlautbarung im Dibzesan-
blatt wirksam.

6. Die Abstimmung

6.1 Die Abstimmung erfolgt durch das
Heben der Hand; mittels Stimmzettel,
wenn es mindestens drei der anwesenden
Mitglieder verlangen. Bei Wahlen ist im-
mer mit Stimmzettel abzustimmen.

6.2 Die Sitzung ist vor einer Abstim-
mung kurz zu unterbrechen, wenn dies
mindestens fiinf der anwesenden Mitglie-
der wiinschen.

7. Das Protokoll

7.1 Das Protokoll fithrt das Sekreta-
riat des Pastoralrates. Das Protokoll ist
allen Mitgliedern der Vollversammlung
des Pastoralrates innerhalb von 14 Tagen
zuzustellen. — Durch BeschluB3 kann das
Protokoll auch anderen Personen fallweise
oder dauernd zugestellt werden.

7.2 Das Protokoll hat die Namen der
anwesenden, entschuldigten und der nicht
entschuldigten Mitglieder, die Punkte der
Tagesordnung in der Reihenfolge der Be-
handlung, die gefaBten Beschliisse (bei Ab-
stimmung auch das Stimmverhé&ltnis der
Fir-, der Gegenstimmen und der Stimm-
enthaltungen), die Verantwortlichen fiir
die Durchfiihrung dieser Beschliisse, und
die dafiir gestellten Termine zu enthalten.

7.3 Jedes Mitglied der Vollversamm-
lung des Pastoralrates hat das Recht, die
Protokollierung seiner AuBerungen und
seiner Voten (Fiir-, Gegenstimme, Stimm-
enthaltung bei der Abstimmunyg) zu ver-
langen.

7.4 Stellt ein Mitglied der Vollver-
sammlung des Pastoralrates eine unrich-
tige Darstellung oder das Fehlen eines
wichtigen Beratungspunktes im Protokoll
fest, kann es auf der nichsten Vollver-
sammlung des Pastoralrates aufgrund ei-
nes vorher schriftlich eingebrachten Be-
richtigungsvorschlages die Berichtigung
des Protokolls verlangen.

8. Der Vorstand

8.1 Fiir den Vorstand gelten, wenn
nichts anderes bestimmt ist, die Bestim-
mungen der Geschiftsordnung fiir die
Vollversammlung des Pastoralrates sinn-
gemalB.

8.2 Der Vorstand wird, sooft erforder-
lich, vom Vorsitzenden oder dem ge-
schiaftsfiihrenden Vorsitzenden einberu-
fen.

8.3 Den Vorsitz im Vorstand fiihrt der
Vorsitzende der Vollversammlung bzw. ei-
ner seiner Stellvertreter.

8.4 An den Sitzungen des Vorstandes
nehmen nur dann Géste oder Fachleute
mit beratender Stimme teil, wenn sie vom
Vorsitzenden im Einvernehmen mit seinen
Stellvertretern eingeladen werden. Die
Sitzungen des Vorstandes sind nicht
offentlich.

85 Der Vorstand ist beschluB3fihig,
wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglie-
der anwesend ist.

9. Ausschiisse

9.1 Vollversammlung und Vonstand
des Pastoralrates kdnnen Ausschiisse zur
Erledigung von Aufgaben einsetzen, die
threrseits fir die Bearbeitung von Sach-
fragen Fachleute beiziehen kdnnen.

s
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9.2 Die Ausschiisse wahlen ihre Vor-
sitzenden aus ihrer Mitte mit Stimmen-
mehrheit und bestimmen einen Berichter-
statter aus den Mitgliedern des Pastoral-
rates.

9.3 Siamtliche Ausschiisse haben dem
Sekretariat ihre Einladungen, Protokolle
und Arbeitspapiere zuzusenden.

9.4 Die Vollversammlung des Pastoral-
rates hat in jeden AusschuB3 mindestens
zwei Mitglieder zu entsenden.

9.5 Fiir die Ausschiisse gilt die Ge-
schéftsordnung der Vollversammlung in
sinngeméifer Weise.

10. Uber Auslegung und Anwendung
dieser Geschéftsordnung entscheidet in
Zweifelsfallen die Vollversammlung des
Pastoralrates mit absoluter Mehrheit der
anwesenden Mitglieder.

11. Uber Anderungen dieser Ge-
schiftsordnung entscheidet die Vollver-
sammlung des Pastoralrates mit absoluter
Mehrheit der stimmberechtigten Mitglie-
der.

Anmerkung:* Absolute Mehrheit be-
deutet ,,mehr als die Halfte",
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139. Dekanatsrat

139a. Das Statut des Dekanatsrates

Im Sinne der Verwirklichung des Be-
schlusses 11 — Leitung der iiberpfarrli-
chen Strukturen — der Synodenvorlage
»Uberpfarrliche und zwischenpfarrliche
Strukturen® ist dieses Statut erstellt.

1. Aufgaben des Dekanatsrates

1.1 Der Dekanatsrat ist jenes Gre-
mium, das unter Leitung des Dechanten
in Fragen des pastoralen Lebens entschei-
det und den Dechant in der Leitung des
Dekanates  mitverantwortlich unter-
stiitzt.

1.2 Im Dekanatsrat sollen sich Mitar-
beit und Mitbestimmung der Katholiken
auf der Ebene des Dekanates vollziehen.
Er soll eine stindige Erneuerung des
kirchlichen Lebens im AnschluB an das
II. Vat.-Konzil und die Ditzesansynode
nach den Erfordernissen der Situation be-
wirken; im Dekanatsrat werden die dazu
notwendigen Entscheidungen getroffen
und Beschliisse gefaBt. Er tritt minde-
stens 2mal im Jahr zusammen.

1.3 Der Dekanatsrat fordert und ko-
ordiniert die pastorale Zusammenarbeit
im Dekanat. Er gibt dazu Anregungen und
Impulse und songt fiir Information.

14 Er setzt Kommissionen, Aus-
schiisse und Arbeitskreise zur Wahrneh-
mung bestimmter Aufgaben ein.

1.5 Grundsitzlich sind die Beschliisse
des Dekanatsrates fiir die Pfarrgemeinde-
rdte (auf territorialer und kategorialer
Ebene) bindend. Eine Kompetenzregelung
ist in der Geschéftsordnung festzulegen.

2. Zusammensetzung des Dekanatsrates

2.1 Der Dekanatsrat besteht aus dem
Dechant als Vorsitzenden, den Vorsit-
zenden der Pfarrgemeinderite (den Pfar-
rern) des Dekanates und aus je zwei wei-
teren entsandten Laijenvertretern der
Pfarrgemeinderéte; aus den Kaplinen des
Dekanates; aus den hauptamtlich in der
Pastoral tédtigen Laienkriften; aus den
verantwortlichen Delegierten der im De-
kanat vertretenen Gliederungen der
Kath. Aktion sowie anderer apostolischer
Laienbewegungen, soweit diese nicht
schon in einer anderen Funktion im De-
kanatsrat vertreten sind; aus dem
territorialen Verbindungsmann; aus dem
Dekanatsrat bis zu 5 kooptierten Perso-
nen, wobei vor allem die spezifische Situa-

tion des Dekanates in Schule und katego-
rialen Gruppen beriicksichtigt werden sol-
len.

Anmerkungen zu 2.1:

Aus Pfarren und Pfarrexposituren, in
denen am 8. April kein PGR gewéhlt
wurde, werden zwei Laienvertreter aus
der Pfarrleitung der Kath. Aktion und des
Pfarrkirchenrates entsandt.

Wegen des Informationsflusses emp-
fiehlt es sich, die in den Dekanatsrat ge-
wéhlten Pfarrgemeinderats-Vertreter in
die Leitung des Pfarngemeinderates zu ko-
optieren, falls sie nicht ohnedies schon
Mitglieder sind.

2.2 Der Dekanatsrat wihlt aus seiner
Mitte einen Priester und einen Laien als
Vorsitzende-Stellvertreter.

2.3 Die Arbeitsweise des Dekanatsra-
tes ist in der Geschéftsordnung geregelt.

3. Die Leitung des Dekanatsrates

3.1 Die Leitung besteht aus dem De-
chant als Vorsitzenden, aus den beiden
Vorsitzenden-Stellvertretern; aus einem
Kaplan; aus einem Laien; aus zwei wedite-
ren aus dem Dekanatsrat zu kooptieren-
den Mitgliedern; aus dem Dekanatssekre-
tar.

3.2 Die Leitung beruft den Dekanats-
rat ein, bereitet dessen Sitzungen vor,
macht Vorschlige und fiihrt dessen Be-
schliisse aus.

3.3 Sie nimmt zwischen den Sitzungen
des Dekanatsrates die aus den Beschliis-
sen des Dekanatsrates sich ergebenden T4-
tigkeiten wahr, bearbeitet sie und berich-
tet dariiber im néchsten Dekanatsrat.

3.4 Fiir ihre Tétigkeit ist sie dem De-
kanatsrat verantwortlich.

3.5 Die Arbeitsweise der Leitung ist
inder Geschéftsordnung geregelt.

4. Sekretir und Sekretariat des Dekanats-
rates und seiner Leitung

4.1 Das Dekanatssekretariat that die
Aufgabe, die organisatorischen Belange
wahrzunehmen, den Dekanatsorganen
entsprechende Hilfen — besonders bei der
Austithrung der Beschliisse — anzubieten
und fiir eine rasche Kommunikation und
Information unter den Gremien des De-
kanates und unter den Pfarr- und katego-
rialen Gemeinderidten zu sorgen.

4.2 Der Dekanatssekretir wird wvom
Dechant im Einvernehmen mit dem Deka-
natsrat bestellt; er unterstiitzt den De-
chant bei seinen Aufgaben.

5. Dekanatsversammlung

Fallweise kann vom Dekanatsrat eine
Dekanatsversammlung einberufen wer-
den, zu der alle Mitglieder der PGRe des
Dekanates und etwaiger im Dekanat beste-
hender kategorialer Réte gehdren.

6. Ditzese und Dekanatsrat (Verbindungs-
mann)

Der Dekanatsrat moége einen Verbin-
dungsmann zur Bestellung vorschlagen,
der als Mitglied ohne Stimmrecht an den
Sitzungen teilnimmt. Der Verbindungs-
mann steht im Dekanatsrat fiir die Dien-
ste der Information, Koordination und
Kooperation zwischen Zentrale und Deka-
nat zur Verfiigung und soll die Tatigkeit
an der Basis im Sinne der Synode unter-
stiitzen.

7. Schlubemerkungen

7.1 Besteht ein Dekanatsverband, so
setzen sich Dekanatsverbandsrat und
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seine Leitung in analoger Weise zusam-
men.

7.2 Fiir die Zusammensetzung der De-
kanatsridte Linz und des Dekanatsver-
bandsrates Linz gelten die in der Pasto-
ralordnung Linz niedergelegten Richtli-
nien.

Dieses Statut des Dekanatsrates wurde
am 24. September 1973 als provisorisches
Statut von Didzesanbischof Dr. Franz Sal.
Zauner mit folgenden Worten bestitigt:

»Mit Schreiben vom 21. September d. J.
wird mir das Statut des Dekanatsrates
zur Bestitigung iibermittelt, nachdem es
beim 34. Didzesansynodenrat am 15. Sep-
tember 1973 verabschiedet wurde. Zu-
gleich wird der Antrag an mich gerichtet,
daB es als provisorisches Statut fiir den
Dekanatsrat gelten solle.

Ich bestiitige dieses Statut im angege-
benen Sinne und gebe der Erwartung Aus-
druck, dafl der neue Dekanatsrat das Apo-
stolat im Dekanat und in den Dekanats-
Pfarren méchtig férdere.

T Franz Sal. Zauner
Bischof von Linz

139 b. Wahlordnung fiir den Dekanatsrat und seine Leitung

A. Wahl der zwei Laienvertreter des PGR
fiir den Dekanatsrat

1. Wahlberechtigt sind alle amtlichen,
gewihlten und kooptierten Mitglieder des
PGR in Pfarren und Pfarrexposituren, in
denen am 8. April 1973 ein PGR gewéhlt
worden ist. In jenen Pfarren und Pfarr-
exposituren, in denen kein PGR gewihlt
wurde, entsenden die Pfarrleitung der KA
und der Pfarrkirchenrat zwei Laienvertre-
ter in den Dekanatsrat.

2. Die alphabetische Namensliste des
PGR bildet die Wahlliste.

a) Vorwahl

2 Laien werden auf der Wahlliste ange-
kreuzt. Die 6 Mitglieder mit den meisten
Stimmen gelten als Kandidaten fiir die
Hauptwahl.

b) Hauptwahl

Aus der ermittelten Kandidatenliste
werden 2 Personen angekreuzt. Die bei-
den mit der absoluten Stimmenmehrheit
gelten als gewihlt und sind Mitglieder des
Dekanatsrates. Sollte die absolute Mehr-
heit nach 3 Wahlgingen nicht zustande
gekommen sein, so gelten im vierten
Wahlgang die mit den meisten Stimmen
als gewihlt. Bei Stimmengleichheit ent-

scheidet zunéchst eine Stichwahl und dann
das Los.

3. Das Wahlergebnis ist zu protokollie-
ren und vom Vorsitzenden innerhalb einer
Woche an den Dechant einzusenden.

B. Wahl der Voisitzenden-Stellvertreter
und der Leitung

1. Die Wahl der beiden Vorsitzenden-
Stellvertreter (1 Priester, 1 Laie) des De-
kanatsrates erfolgt schriftlich und geheim
in zwei Wahlgingen bel der konstituie-
renden Sitzung des Dek.-Rates, wobei
mindestens zwei Drittel der Mitglieder
anwesend sein miissen.

a) Vorwahl

1 Priester und 1 Laie wenrden auf der
Wahlliste angekreuzt, die 3 Priester und
die 3 Liaien mit den meisten Stimmen gel-
ten als Kandidaten flir die Hauptwahl.

b) Hauptwahl

1 Priester und 1 Laie aus den Kandi-
daten werden werden angekreuzt; die bei-
den mit absoluter Stimmenmehrheit gel-
ten als Vorsitzende-Stellvertreter. Sollte
die absolute Mehrheit nach drei WahlIgén-
gen nicht zustande gekommen sein, so gel-
ten die mit den meisten Stimmen als ge-
wihlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
zunéchst eine Stichwahl und dann das Los.
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2. Die Wahl des Kaplanvertreters fiir
die Leitung

Die Kaplédne des Dekanates wihlen aus
ihrer Mitte ihren Vertreter fiir die Lei-
tung des Dekanatsrates mit absoluter
Mehrheit. Sollte die absolute Mehrheit
nach drei Wahlgiingen nicht zustandege-
kommen sein, so gilt der mit den meisten
Stimmen als gew#hlt.

Bei Stimmengleichheit entscheidet zu-
néchst eine Stichwahl und dann das Los.

3. Wiahl dér Laien fiir die Leitung

Der Dekanatsrat wihlt aus seiner Mitte
den Laienvertreter fiir die Leitung mit
absoluter Mehrheit. Sollte die absolute
Mehrheit nach drei Wahlgéingen nicht zu-
stande gekommen sein, so gilt der mit den
meisten Stimmen als gewahlt. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet zunichst eine
Stichwahl und dann das Los.

Anmerkung: Absolute Mehrheit bedeu-
tet ,,mehr als die Hilfte“. PGR = Pfarr-
gemeinderat.

139 ¢. Geschiiftsordnung des Dekanatsrates

1. Einladung zur Sitzung; Tagesordnung

1.1 Der Dekanatsrat wird von seinem
Vorsitzenden mindestens zweimal im Jahr
zu seinen ordentlichen Sitzungen einberu-
fen. Die Termine werden am Ende des Ar-
beitsjahres fiir das nichste Arbeitsjahr
festgelegt.

1.2 Zu auBerordentlichen Sitzungen
ladt der Vorsitzende den Dekanatsrat ein,
wenn eine ihm dringend erscheinende An-
gelegenheit dies erfordert oder wenn es
mindestens ein Drittel der Mitglieder ver-
langt.

1.3 Die Einladung wind 10 Tage vor der
Sitzung mit Angabe der Tagesordnung den
Mitgliedern des Dekanatsrates zugesandt.
Die Mitglieder haben bis 21 Tage vor der
Sitzung Gelegenheit, beim Vorsitzenden
oder beim Sekretariat des Dekanates An-
trage zur Tagesordnung einzubringen.

Die Leitung des Dekanatsrates erstellt
die Tagesordnung. Spiter einlangende Ta-
gesordnungswiinsche kénnen nur dann be-
handelt werden, wenn vom Dekanatsrat
am Beginn der Sitzung ein entsprechender
Beschlufl gefaBt wird.

1.4 Nach Moglichkeit sollen die Tages-
ordnungspunkte mit Erlduterungen bzw.
durch Beilagen ergiinzt werden. AuBerdem
ist fiir jeden Tagesordnungspunkt ein Be-
richterstatter vorzusehen.

1.5 Stidndige Punkte der Tagesordnung
sind das ,,Protokoll der letzten Sitzung*,
»Bericht der Leitung* und »Allfédlliges®.
— Unter dem Tagesordnungspunkt ,,All-
falliges" kann kein Beschluf gefaBt wer-
den.

1.6 Die Verhinderung an der Teilnah-
me der Sitzung des Dekanatsrates ist dem
Vorsitzenden oder dem Sekretariat des
Dekanates spitestens 3 Tage vor der Sit-
zung bekanntzugeben.

1.7 Antrédge zur Tagesordnung, die der
Vorsitzende nicht beriicksichtigen konnte,
sind vom Vorsitzenden am Beginn der Sit-
zung des Dekanatsrates bekanntzugeben.

2. Der Vorsitz

Den Vorsitz im Dekanatsrat fiihrt der
Vorsitzende (Dechant) bzw. einer der bei-
den Vorsitzenden-Stellvertreter.

3. Ablauf der Diskussion

3.1 Jeder Tagesordnungspunkt wird
durch den Berichterstatter eingeleitet.

3.2 Bei der Diskussion erteilt der Vor-
sitzende in der Rethenfolge der Meldungen
das Wort.

Unabhéingig von dieser Reihenfolge
kann der Vorsitzende jenen Mitgliedern
das Wort erteilen, die zum gleichen Ver-
handlungsgegenstand sprechen wollen. —
Ist der Verhandlungsgegenstand abge-
schlossen, ist die frithere Reihenfolge der
Wortmeldungen wieder aufzunehmen.

3.3 Halt ein Mitglied des Ausschusses
die in einem Diskussionsbeitrag vorge-
brachten Feststellungen fiir unrichtig, so
kann es sofort im AnschluB an den Dis-
kussionsbeitrag das Wort mit ,,Zur Rich-
tigstellung verlangen. Der Vorsitzende
hat ihm sofort das Wort zu erteilen und
darauf zu achten, daf} sich der Diskussions-
redner tatsichlich auf die Richtigstellung
der vorgebrachten Feststellungen be-
schrinkt.

3.4 Antridge ,Zur Geschiftsordnung*
koénnen jederzeit gestellt werden, ohne
dafl jedoch ein Redner unterbrochen wird.
Der Antrag ist nach Anhéren eines Pro-
und eines Kontraredners sofort zur Ab-
stimmung zu bringen.

4. Antrige

4.1 Jedes Mitglied des Dekanatsrates
ist berechtigt, Antrége zu stellen.

4.2 Vor der Abstimmung iiber den
Hauptantrag werden die ihn abindernden
Antridge so abgestimmt, daB der jeweils
weitestgehende zuerst an die Reihe
kommt. Nach Annahme des Hauptantra-
ges wird Uber die Zusatzantrige abge-
stimmt. Im tbrigen bestimmt der Vorsit-
zende die Reihenfolge der Abstimmung. —
Gegenantriige sind unstatthaft.

5. BeschluBfihigkeit

5.1 Der Dekanatsrat ist beschluffahig,
wenn nach ordnungsgeméfer Einladung
mindestens die Hilfte der stimmberech-
tigten Mitglieder anwesend ist.

5.2 Ein Antrag ist angenommen, wenn
sich mehr als die Hilfte der anwesenden
Stimmberechtigten dafiir ausspricht.

5.3 Beschliisse des Dekanatsrates, ge-
gen die der Vorsitzende ein Veto einlegt,
freten nicht in Kraft. Gegen das Veto
kann der Dekanatsrat Einspruch beim Pa-
storalrat erheben.

6. Die Abstimmung

6.1 Die Abstimmung erfolgt durch das
Heben der Hand; mittels Stimmzettel,
wenn es mindestens drei der anwesenden
Mitglieder verlangen. Bei Wahlen ist im-
mer mit Stimmzettel abzustimmen.

6.2 Die Sitzung des Dekanatsrates ist
vor einer Abstimmung kurz zu unterbre-
chen, wenn dies mindestens ein Viertel
der anwesenden Mitglieder wiinscht.

6.3 Der Dekanatsrat kann Kommissio-
nen, Ausschiisse und Arbeitskreise einset-
zen; diesen kénnen jederzeit auch unerle-
digte Tagesordnungspunkte zur Erledi-
gung zugewlesen werden,

7. Das Protokoll

7.1 Das Protokoll fithrt der Dekanats-
sekretdr bzw. ein vom Dekanatsrat fiir ein
Jahr beauftragter Protokollfithrer. Das
Protokoll ist allen Mitgliedern des Deka-
natsrates innerhalb von 2 Wochen zuzu-
stellen. — Durch Beschluf3 des Dekanats-

rates kann das Protokoll auch anderen

Personen fallweise oder dauernd zuge-
stellt werden.

& (0
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7.2 Das Protokoll hat die Namen der
anwesenden, der entschuldigten und der
nicht entschuldigten Mitglieder, die
Punkte der Tagesordnung in der Reihen-
folge der Behandlung, die Antrige und die
Beschliisse (bei Abstimmung auch das
Stimmenverhéltnis der Fiir-, der Gegen-
stimmen und der Stimmenthaltungen),
die Verantwortlichen fiir die Durchfith-
rung dieser Beschliisse und die dafiir ge-
stellten Termine zu enthalten.

7.3 Jedes Mitglied des Dekanatsrates
hat das Recht, die Protokollierung seiner
AuBerungen und seines Votums (Fir-, Ge-
genstimme, Stimmenthaltung bei Abstim-
mung) zu verlangen.

7.4 Stellt ein Mitglied des Dekanats-
rates eine unrichtige Darstellung oder das
Fehlen eines wichtigen Beratungspunktes
im Protokoll fest, kann es auf der nich-
sten Sitzung des Dekanatsrates aufgrund
eines vorher eingebrachten schriftlichen
Berichtigungsvorschlages die Berichtigung
des Protokolls verlangen.

8. Die Leitung

8.1 Fiir die Leitung wenden, wenn
nichts anderes bestimmt ist, sinngemiB
die Bestimmungen der Geschiftsordnung
des Dekanatsrates angewendet.

8.2 Die Leitung wird, sooft erforder-
lich, vom Vorsitzenden einberufen.

8.3 Die Leitung ist beschluBfihig,
wenn mehr als die Halfte threr Mitglieder
anwesend ist.

8.4 Die Leitung kann Arbeitskreise zur
Erledigung von Aufgaben errnichten.

9. Uber Auslegung und Anwendung
dieser Geschiftsordnung entscheidet in
Zweifelsfidllen der Dekanatsrat mit abso-
luter Mehrheit der anwesenden Mitglie-
der.

10. Uber Anderungen dieser Ge-
schiiftsordnung entscheidet der Dekanats-
rat mit absoluter Mehrheit der stimm-
berechtigten Mitglieder.

Anmerkung: Absolute Mehrheit bedeu-
tet ,,mehr als die Halfte.
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140. Statuten der ,,Di6zesanen

Arbeitsgemeinschaft Katholischer
Erwachsenenbildung“ (DAKEB)

Pridambel

Die Erwachsenenbildung der Kirche ver-
steht sich als Teil der allgemeinen Er-
wachsenenbildung in Osterreich und fiihlt
sich als solche mitverantwortlich an der
lebensbegleitenden Bildung der Menschen
unseres Landes. Thre Tétigkeit richtet sich
auf alle Bereiche des menschlichen Lebens,
wobei ihr der spezielle und unabnehmbare
Auftrag zukommt, den Menschen sowohl
eine Sinnerhellung als auch Lebenshilfe
bei der Verwirklichung ihrer individuellen
und sozialen Existenz aus dem christlichen
Glauben anzubieten.

Die 2. Synodenvollversammlung der Di-
ozese Linz hat zur Erfiillung dieser Auf-
gaben die Errichtung eines Bildungsrates
beschlossen. Dieser BeschluB wurde durch
Promulgation am 1. Médrz 1971 durch den
Di6zesanbischof in Kraft gesetzt. Der Bil-
dungsrat der DiSzese Linz konstituierte
sich am 23. Marz 1972 in Form einer Di-
Ozesanen Arbeitsgemeinschaft Katholi-
scher Erwachsenenbildung (DAKEB).

§1
Wesen, Zweck und Sitz der DAKEB

Die Ditzesane Arbeitsgemeinschaft Ka-
tholischer Erwachsenenbildung (DAKEB)
ist der Zusammenschluf von Einrichtun-
gen der Erwachsenenbildung auf diSzesa-
ner Ebene, von Gliederungen und Werken
der Katholischen Aktion und anderer ka-
tholischer Organisationen oder Institutio-
nen in der Didzese Linz, die im Rahmen
ihrer Téatigkeit Ziele der Erwachsenenbil-
dung verfolgen.

Die DAKEB ist eine Arbeitsgemein-
schaft zur gemeinsamen Bewdiltigung von
Aufgaben im Bereich der Erwachsenenbil-
dung in der Didzese Linz.

Sitz der DAKEB ist die jeweilige
Adresse des Sekretariates.

§2
Aufgaben der DAKEB

1. Die Aufgaben der DAKEB sind insbe-
sonders:

a) Fiir die Verwirklichung der Aufgaben
auf dem Gebiete der Erwachsenenbildung
der Kirche Sorge zu tragen;

b) die Veranstaltungen der verschiede-
nen Einrichtungen zu koordinieren;

¢) den einzelnen Einrichtungen auf
pfarrlicher und tiberpfarrlicher Ebene Hil-
fen anzubieten;

d) Die Schaffung eines Schwerpunkt-
programmes und eines Strukturplanes der
Erwachsenenbildung der Kirche in der Di-
0zese Linz;

e) die Erstellung eines Finanzierungs-
planes;

1) fiir die Gewinnung, fiir die Aus- und
Weiterbildung der Mitarbeiter Sorge zu
tragen;

g) im Hinblick auf den heutigen Plu-
ralismus fir moglichste Freiheit und Of-
fenheit der Erwachsenenbildung der Kir-
che zu sorgen;

h) fiir eine stéindige Information der
Offentlichkeit zu sorgen:

i) die gemeinsamen Interessen gegen-
Uber Kirche und Offentlichkeit zu vertre-
ten.

2. In der Erfiillung ihrer Aufgaben be-
miiht sich die DAKEB um eine zweckmi-
Bige Zusammenarbeit mit der Pidagogi-
schen Akademie der Diézese Linz, der Phi-
losophisch-Theologischen Hochschule der
Dibzese Linz, den Massenmedien und den
Einrichtungen der Erwachsenenbildung in
Oberbsterreich.

§3
Mitglieder der DAKEB

Mitglieder der DAKEB sind:
Bildungshaus SchloB Puchberg (1 Vertre-
ter)

Katholische Aktion (7 Vertreter)
Katholisches Bildungswerk (1 Vertreter)
Katholische Hochschulgemeinde (1 Vertre-
fer)

Kath. Organisationen (2 Vertreter)

Linzer Kirchen-Zeitung (1 Vertreter)
Ordenskreis (1 Vertreter)

Pastoralamt der Dibézese Linz (7 Vertre-
ter)

Pressereferat (1 Vertreter)
Priesterfortbildung (1 Vertreter)

§4

Organe der DAKEB
Organe der DAKEB sind:
1. die Vollversammlung
2. die Leitung

§5

Die Vollversammlung
1. Die sténdigen Vertreter der Mitglie-
der bilden die Vollversammlung der
DAKEB.

2. Die Vollversammlung der DAKEB
mull mindestens zweimal jdhrlich zusam-
mentreten.

3. Ihre Aufgaben sind:

a) BeschluBifassung tiber MaBnahmen im
Sinne des Zwecks und der Aufgaben der
DAKEB

b) Wahl der zu wihlenden Leitungsmit-
glieder sowie des Vorsitzenden der Lei-
tung und dessen Stellvertreter aus dem
Kreis der Leitung

c) BeschluBfassung {iber Neuaufnahme
und Ausschlufl von Mitgliedern

d) Entgegennahme des Tatigkeitsberich-
tesder Leitung

e) Entlastung der Leitung

f) Anderung des Statutes, der Ge-
schéfts- und Wahlordnung

g) Bestitigung des Sekretirs

§6
Die Leitung der DAKEB

1. Die Leitung der DAKEB setzt sich
zusammen aus:

dem Leiter des Katholischen Bildungs-
werkes,
dem Direktor des Bildungshauses SchloB
Puchberg,
3 vom Pastoralamt der Didzese nominierte
Personen aus dem Bereich der Referate
fir christliche Erwachsenenbildung,
3 von der Vollversammlung gewihlte Per-
sonen,
dem jeweiligen Sekretirder DAKEB.

2. Die Leitung der DAKEB muB3 minde-
stens viermal jahrlich zusammentreten.
3. Aufgaben der Leitung
Aufgaben der Leitung der DAKEB sind
insbesondere:
a) Vorbereitung ider Vollversammlung
b) Durchfithrung der Beschliisse der Voll-
versammlung
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c) Bestellung des Sekretérs

d) Errichtung von Arbeitsgruppen und de-
ren Koordinierung

e) Geschéftsfithrung der DAKEB

f) Vorlage des Tétigkeitsberichtes

§7
Funktionsdauer

Die Funktionsdauer der stindigen Ver-
treter der DAKEB und der Leitung der
DAKEB betrigt 3 Jahre. (Ausgenommen
sind der Leiter des Kath. Bildungswer-
kes und der Direktor des Bildungshauses
Schlof3 Puchberg).

§8
Finanzierung der DAKEB

Bis zur Errichtung des Pastoralrates der
Di6zese Linz ist fiir die Finanzierung der
DAKEB das Pastoralamt zustéindig.

Diese Statuten der ,Dibzesanen Ar-
beitsgemeinschaft Katholischer Erwach-
senenbildung* wurden am 24. September
1973 von Diézesanbischof Dr. Franz Sal.
Zauner mit folgenden Worten bestitigt:

»Mit Schreiben vom 13. September d. J.
erhielt ich die Statuten der ,,Dizesanen
Arbeitsgemeinschaft  Katholischer Er-
wachsenenbildung (DAKEB) zu Bestiti-
gung.

Eine besondere Zuordnung der DAKEB
zum Pastoralrat der Di6zese scheint nicht
geboten, da hiefiir die allgemeine Zustin~
digkeit gentigt, die im Statut des Pasto-
ralrates in den Artikeln 2 und 3 genannt
wird.

Ich bestdtige diese Statuten und gebe
der Hoffnung Ausdruck, da durch die Ar-
beit der DAKEB das Glaubensverstind-
nis und die christliche Lebensordnung
Orientierung von seiten der Wissenschaft
und eine besondere Forderung erhalte.*

T Franz Sal. Zauner

Bischof von Linz
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141. Pfarrgemeinderat: Anderung von
Statut und Geschiiftsordnung

Auf Grund eines Beschlusses der Oster-
reichischen Bischofskonferenz vom 19. Sep-
tember 1973, durch den gemeinsam fiir
Osterreich die Definition des Pfarrge-
meinderates festgelegt wurde, ergeben
sich folgende Anderungen:

I. Fiir das Statut (LDBl. Nr. 12, vom
1. Dezember 1972, S. 167): Artikel 1: Der
Pfarrgemeinderat ist jenes Gremium der
Pfarre, das den Pfarrer bei der Leitung
der Pfarre mitverantwortlich unterstiitzt
und — im Rahmen der diézesanen Gesetz-
gebung — in den Fragen des pfarrlichen
Lebens zusammen mit dem Pfarrer ent-
scheidet, Stimmt der Pfarrer einem Be-
schlufi des Pfarrgemeinderates nicht zu,
tritt dieser nicht in Kraft. Der Pfarrge-
meinderat kann dagegen unter Angabe
der Griinde Einspruch einlegen bei der
Schiedsstelle der Didzese Linz.*

IT. Fiir die Geschiftsordnung (LDBI. Nr.
12, vom 1. Dezember 1972, S. 173):
Artikel 10: Einspruch gegen Beschliisse des
Pfarrgemeinderates.

(1) Beschliisse des Pfarrgemeinderates,
denen der Pfarrer nicht zustimmt, treten
nicht in Kraft.

(2) Der Pfarrgemeinderat kann binnen
Jahresfrist bei der Schiedsstelle der Di-

ozese Linz den schriftlichen Antrag stellen,
daBl der ausgesetzte Beschlu Rechtswirk-
samkeit erlangt. Dieser Antrag ist zu be-
griinden.

(Anmerkung: Die Errichtung der von der
Synode beschlossenen Schiedsstelle ist fiir
die néchste Zeit in Aussicht genommen.
Kompetenz und Verfahrensweise werden
im Linzer Didzesanblatt verlautbart.)

Weitere Einfligungen fiir das Statut:

Zu Artikel 5, Absatz 1:

Auf Grund von Anfragen wird im Arti-
kel 5, Absatz 1, nach dem ersten Satz ein-
gefiigt: ,,(bzw. Pfarrvikar, Pfarrprovisor,
Vicarius substitutus)“, womit ausdriicklich
fixiert ist, daB auch jene, die nach dem
Kirchenrecht den Pfarrer vertreten, ihn
auch im PGR zu vertreten haben.

Zu Artikel 5, Absatz 2:

Auf Grund eines Beschlusses des Di-
ozesansynodenrates in seiner Funktion als
vorldufiger Pastoralrat der Didzese, vom
14. Juni 1973, mit dem ein Antrag des
Priesterrates angenommen wurde, ergibt
sich im Statut, Artikel 5, Absatz 2, fol-
gende Anderung: Im Absatz 2 wird nach
dem ersten Satz eingefiigt: ,,Die Kapline
sind kraft ihres Amtes Mitglieder der Lei-
tung.“

Vom Bischoflichen Ordinariate

Linz, am 15. November 1973

Franz Hackl

Kanzleidirektor

Weihbischof Dr. Alois Wagner

Generalvikar
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