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Damit das Leben gliickt

Der Ruf nach Ethik bzw. Moral ist heute uniiberhorbar

— im personlichen Bereich (z. B. Wertwandel) wie in der
Offentlichkeit (Politik, Wirtschaft, Wissenschaft, Technik,
Medizin ...). Allerdings bedeutet dieses Rufen nach Ethik
und Moral nicht schon, dass in all diesen Bereichen be-
reits klar ist, was mit Ethik und Moral eigentlich gemeint
ist. Vielmehr ruft man hier nach dem, was man vermisst,
wiinscht und braucht.

Dementsprechend ladt der Minikurs Ethik zu einer span-
nenden Entdeckungsreise in die Grundlagen der Ethik
ein: mit wertvollen Einsichten, Impulsen und Perspekti-
ven aus rund 2500 Jahren, die das eigene wie auch das
gesellschaftliche Leben bereichern und gelingen lassen.

wert-voll und bewéhrt:

Normen und Werte

Wichtige Orientierungsgréen fir unser Tun sind Werte
und Normen. Unter Werte versteht man dabei grundle-
gende und tief verankerte Vorstellungen darilber, was in
einer Gemeinschaft als richtig und erstrebenswert gilt.
Deshalb liegen auch den meisten ethischen Normen

(= Regeln fiir unser Handeln) ganz bestimmte Werte
zugrunde. Normen sind dementsprechend bewdhrte
MaRBstdbe, an denen wir unser Verhalten ausrichten sol-
len, damit Wertvolles geschiitzt und verwirklicht werden

kann. Zu den bekanntesten Normen zédhlen die Zehn

Gebote. Ihre Aufgabe ist es, Humanitat und Freiheit in

der Gesellschaft zu schiitzen bzw. zu ermdglichen.
Referentlnnen: Gumpenberger-Eckerstofer,

Gébesberger, Koller, Renoldner, Schlager

konstruktiv und entlastend:
Prinzipien und Tugenden

Immer wieder orientieren sich Menschen in ihrem Tun
an einem obersten Prinzip oder Grundsatz. So hat der

Philosoph Immanuel Kant etwa den ,kategorischen
Imperativ” formuliert. Mein Handeln soll demnach
dem (formalen) Prinzip standhalten kénnen. ,Stell dir
vor, jeder wiirde bzw. diirfte das tun?”

Dariiber hinaus ist heute auch ein Handeln nach
dem (inhaltlichen) Prinzip Gerechtigkeit gefragt. Wie
solch ein Handeln nach dem Prinzip Gerechtigkeit
konkret aussehen kénnte, hat John Rawls auf beein-
druckende Weise gezeigt.

So wichtig die Orientierung an den Normen,
Werten und Prinzipien auch ist, es braucht daneben
noch etwas Anderes. Damit namlich aus dem Gut-

Sein-Wollen auch ein Gut-sein-Kénnen wird, gilt es be-
stimmte Haltungen bzw. charakterliche Dispositionen

(=Tugenden) zu kultivieren und zu entfalten. Vier
Eigenschaften (= Kardinal-Tugenden) kommt dabei
eine Schlisselrolle zu.

Referentlnnen: Gébesberger, Koller, Rumetshofer,
Schlager, Winkler

authentisch und zeitgemaB: Gewissen und be-
wahrte ethische Orientierungsmodelle

Lange Zeit war es eher still, jetzt aber zieht die Be-
schaftigung mit dem Gewissen wieder wachsendes
Interesse auf sich. Das Gewissen zeigt sich bei uns
Menschen als eine Art innere Stimme, die signali-
siert, ob es zwischen meinem Handeln und meinem
LEntwurf fiir ein gelingendes Leben” eine Uberein-
stimmung gibt oder nicht.

Damit sich diese innere Stimme entfalten kann
bzw. damit diese Seite auch zum Schwingen ge-
bracht wird, braucht es wie z. B. beim Cello einen
Resonanzkorper. Dieser Resonanzkérper flir unsere
innere Stimme wird aus verschiedenen Einflussgro-
Ben und Inspirationsquellen gebildet (z. B. Fachwis-
sen, Visionen, Religion, Vorbilder etc.). Es zeigt sich
also: Gewissensbildung und Personlichkeitsbildung
hangen eng zusammen.

Im Laufe der Jahrhunderte sind zudem hilfreiche
ethische Orientierungsmodelle entstanden. Ein Blick
auf heute wichtige Modelle (wie A. Schweitzer, H.
Jonas) soll den Minikurs Ethik abrunden.

Referentinnen: Gébesberger, Koller, Rumetshofer,
Schlager



