
 

 
 

 
Sie wollen Ihre Expertise in einer Bildungseinrichtung in kirchlicher Trägerschaft einbringen?  
Als zweitgrößter Träger von Ordens-Bildungseinrichtungen in Österreich führt der Verein für Franziskanische Bildung knapp 
60 Einrichtungen für mehr als 7000 Kinder und Jugendliche aller Altersstufen an rund 20 Standorten in Oberösterreich, 
Niederösterreich und der Steiermark. Unsere Erziehungs- und Bildungsprinzipien basieren auf der Grundlage der 
franziskanischen Spiritualität. 
 

Für unsere Zentrale in Linz  
suchen wir ab sofort 

eine*n Referent*in Pädagogik 

 im Ausmaß von 20-30 Wochenstunden 
 
Ihre Aufgaben: 

− Sie unterstützen die Geschäftsführung als Expert*in im Bereich Pädagogik im Schulbereich und bringen Ihre fachliche 

Kompetenz aktiv in strategische und operative Prozesse ein. 

− Sie nehmen regelmäßig an den Abstimmungsgesprächen mit der Geschäftsführung teil. 

− In Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und den Referent*innen für Pastoral und franziskanische Prägung 

bereiten Sie Personalentscheidungen im schulischen / pädagogischen Verantwortungsbereich vor. 

− Sie stimmen sich regelmäßig mit den Referent*innen für Pastoral und franziskanische Prägung ab und arbeiten 

punktuell für Veranstaltungen und Projekte zusammen. 

− Sie begleiten die Schulleitungen in fachlichen Fragen. 

− In Zusammenarbeit mit den Schulleitungen entwickeln Sie pädagogische Konzepte und führen diese weiter.  

− Sie unterstützen die Schulleitungen in der Umsetzung unseres Leitbilds. 

− Sie arbeiten mit den Regionen zusammen und entwickeln bzw. fördern die vereinsinterne Kommunikation:  

o Sie stimmen sich regelmäßig mit den Schulleitungen in den Regionen ab. 

o Sie planen, organisieren und leiten – gemeinsam mit der Referentin für Pastoral und franziskanische Prägung – 

regelmäßige Treffen mit den Schulleitungen des gesamten VfFB, in den Regionen sowie nach Schultypen, und 

erstellen dafür die Protokolle zur Information der Geschäftsführung.  

 

Ihr Profil: 

− Sie verfügen über ein Studium im pädagogischen Bereich. 

− Sie haben Erfahrung als Führungskraft im Bildungsbereich.  

− Sie zeigen Interesse an der Bildungspolitik und kennen aktuelle Projekte und Schwerpunkte.  

− Schulisches Qualitätsmanagement ist Ihnen geläufig bzw. Sie brennen darauf, sich in diesen Bereich einzuarbeiten.  

− Sie überzeugen durch hohe kommunikative Kompetenz, Teamfähigkeit und ausgeprägte soziale Fähigkeiten. 

− Sie arbeiten lösungsorientiert, zeigen Konfliktkompetenz sowie Entscheidungsstärke und bringen Gestaltungswillen mit. 

− Sie sind bereit, innerhalb Österreichs zu reisen. 

− Sie sind versiert im Umgang mit EDV und Administration.  

− Sie sind in der katholischen Kirche beheimatet und identifizieren sich sowohl mit den christlichen Grundwerten als auch 

mit den Zielen des VfFB. 

 



 

 
 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

− Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit Gestaltungspotential.  

− Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld in der Kultur unseres franziskanischen Vereins, in dem die Menschen im 

Mittelpunkt stehen.  

− Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung. 

− Flexible Arbeitsbedingungen mit Gleitzeit und Home-Office-Möglichkeiten. 

− Entlohnung nach KV für konfessionelle Erziehungs- und Bildungseinrichtungen, Verwendungsgruppe A1 – für diese 

Position bieten wir ein Mindest-Bruttomonatsgehalt von EUR 4.742,75 auf Basis Vollzeit – Bereitschaft zur Überzahlung 

je nach Qualifikation und facheinschlägiger Vordienstzeit. 

 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an: 
Frau Mag. Elisabeth Binder 

Geschäftsführung 

bewerbung@vffb.or.at  

 

Wir ersuchen Sie zudem um Beilage eines Taufscheins und die Vorlage eines Strafregisterauszug für Kinder- und Jugendfürsorge 
(dieser kann bei Bedarf auch nachgereicht werden). 
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