Katholische Kirche
in Oberosterreich

Vom Studium zum
kirchlichen Beruf

Anstellungserfordernisse flir den pastoralen und schulischen

Dienst in der Diozese Linz

Ausbildungsbegleitung fiir den kirchlichen
Beruf

Das Angebot richtet sich an alle Studierenden, die ein Interesse an einem
kirchlichen Beruf (Seelsorge, Religionsunterricht Primar-/Sekundarstufe,
Didzesane Dienste, ...) haben.

Ausbildungsbegleitung steht fir beraten — begleiten — bestarken: Wir
beraten bei den vielfaltigen Entscheidungen rund um das Studium. Wir
begleiten bei der religiosen Entwicklung und bei personlichen
Wachstumsprozessen. Wir bestarken Studierende in ihrer Selbstwerdung,
auf ihrem Weg als Berufene im Reich Gottes.

Diese, zum Teil verpflichtenden, Elemente (Anstellungs-erfordernisse)
sind Grundlage fiir ein spateres Dienst-verhaltnis in der Didzese Linz.



Anstellungserfordernisse

o Begleitgesprache

e Personlichkeitsbildung: ein realistisches Selbstbild entwickeln,
eigene Moglichkeiten und Grenzen erkennen
e Veranstaltung zur Personlichkeitsbildung

e Kirchlich-institutionelle Bildung: Kennenlernen der Di6zese Linz,
ihrer
Strukturen und Einrichtungen
e Kontakttage
e Berufsvorbereitungstage

e Spirituelle Bildung: bewusst einen individuellen Glaubensweg gehen
e Spirituelle Praxis
e Exerzitien oder Geistliche Begleitung

o Pfarrpraktikum: Pfarrgemeinde als Ort gelebten Glaubens erfahren
und Pfarrpastoral kennenlernen (wenn keine ausreichenden
Erfahrungen in einer Pfarrgemeinde gegeben sind)

o Begleitgesprache

e Kirchlich-institutionelle Bildung: Kennenlernen der Didzese Linz,
ihrer Strukturen und Einrichtungen
e Kontakttage
e Berufsvorbereitungstage

e Spirituelle Bildung: bewusst einen individuellen Glaubensweg gehen
e Spirituelle Praxis
e Exerzitien oder Geistliche Begleitung

e Pfarrerfahrung
als Religionslehrer:in pastoral auskunftsfahig sein; ausgewahlte
Elemente der Pfarrpastoral kennenlernen



e Mogliche Praktika:
Kirchenbeitrags- und Krankenhauspraktikum; Seelsorgepraktika in
Jugendarbeit, City-Pastoral, Krankenhaus-, Altenheim-,
Betriebsseelsorge

e Freiwilliges Engagement in Gruppen und Teams, um praktische
Erfahrungen zu sammeln

Grundsdtzlich ist die Ausbildungsleitung der Heimatdiézese fiir die
studienbegleitende Ausbildung zustdndig. Wer in einer anderen Dibézese
arbeiten will, soll méglichst friih mit der dortigen Ausbildungsleitung
Kontakt aufzunehmen.

Es gelten folgende Vereinbarungen:

1. Die studienbegleitende Ausbildung wird gegenseitig anerkannt
(persénlichkeitsbildende, berufsspezifische, spirituelle und sonstige
Elemente)

2. Die Frage von verpflichtenden Praktika und Veranstaltungen, die dem
Kennenlernen der Diézese dienen, muss mit der dortigen Ausbildungsleitung
geklért werden.

Alle Infos zu Studium und Ausbildungsbegleitung in Osterreich sind zu
finden unter: www.theologie-studieren.at

Die Anstellungserfordernisse sind parallel zum Theologiestudium bzw. zum
Lehramtsstudium Kath. Religion Primar- und Sekundarstufe (Bachelor) in
Eigenverantwortung zu absolvieren.

Nach Abschluss des Studiums bestatigt die Ausbildungsleitung die
Erflllung der Anstellungserfordernisse.


http://www.theologie-studieren.at/

Kontakt

Fir allgemeine Anfragen:

Di6zese Linz | Bereich Personal & Qualitadtssicherung

Ausbildungsbegleitung Theologie | HarrachstraBe 7 | 4020 Linz

www.dioezese-linz.at/referatabt | referat.abt@dioezese-linz.at

Ausbildungsbegleitungsteam:
&0, X

: E-Mail: maria.eichinger@dioezese-linz.at

Ausbildungsbegleiterin
Mag.? Regina Steiner | Tel. +43 676 8776 1492

E-Mail: regina.steiner@dioezese-linz.at
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