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Mit den Menschen
auf dem Weg




Leitbild der Pfarre St. Anna Pregarten

(1) Wir haben in unserer Kirche am Hochaltar ein Bild fiir den Weg als Glaubende:
Anna lehrt Maria den Weg des Glaubens.

Unser Leitbild will uns Hilfe sein, fiir das Wesentliche im Leben als Pfarre offen zu bleiben, um nicht im Alltagsgeschéft un-
terzugehen. Das Leitbild ist zugleich Richtschnur, die wir vor Augen haben, wenn es um Aktionen und Planungen von Veran-
staltungen bzw. Organisationen in unserer Pfarre geht. Anna lehrt Maria den Weg des Glaubens:

So wie Anna Maria das Leben im Glauben lehrte, su-
chen auch wir unseren Glauben zu leben und ihn damit
auch kiinftigen Generationen weiter zu geben. Wir ha-
ben selbst den Glauben von unserer Elterngeneration
iibernommen.

Dankbar dafiir werden auch wir im Leben des Glau-
bens alles tun, dass der christliche Glaube uns selbst er-
fiillt und an die nichste Generation lebendig weiter
gegeben werden kann.

(2) Dankbarkeit und lebendige Gemeinschaft, die ihre Mitte fiir Jesus Christus frei gibt/
frei Lisst

"Wo zwei oder drei in meinem Namen zusammen sind, da bin ich in ihrer Mitte!" (Mt 18,20) -in diesem Wort finden wir zual-
lererst unser Kirche-Sein. Das heif3t auch konkret, die Mitte immer wieder freizugeben bzw. freizulassen, damit Er, der Aufer-
standene, unter uns als uns einende Mitte erfahrbar sein kann. "Ante omnia" (Paulus) - "vor allem" suchen wir die
gegenseitige Liebe zu leben, die als Frucht die Gegenwart Gottes unter uns zur Erfahrung werden lasst.

(3) Seelsorge nahe am Menschen

Die Sorge um den Menschen ist immer auch die Sorge aller in der Pfarre. So suchen wir im Kontaktpersonennetz in tiber-
schaubaren Einheiten den Blick flireinander zu erhalten, damit alle die Erfahrung kennen, im Leben tatséchlich gerade auch
von der Pfarre mitgetragen zu sein.

(3.1) Wertschitzender Umgang untereinander

Jeder Mensch ist einmalig und von Gott geliebt. So werden wir einander Ansehen geben, das Selbstwert und personliches
Wachstum ermdglicht. ,,Das geknickte Rohr zerbricht er nicht und den glimmenden Docht 16scht er nicht aus!* - dieses Wort
solluns herausfordern, gerade jenen unter uns Raum zu geben, die in ihren Lebensbriichen Halt suchen und Herberge finden
wollen.

(3.2) Offenheit fiir die Vielfalt, fiir alle Menschen

Alle Menschen sind von Gott geliebte Geschopfe, deshalb wollen wir allen in unserer kleinen Welt jene Offenheit entgegen-
bringen, die sie brauchen, um sich einbringen zu konnen. Besonderes Augenmerk richten wir auf die Kinder- und Jugendar-
beit: KJS, Pfadfinder, Jugendclub COCON u.a. bezeugen unseren Weg.




(3.3) Wir geben Menschen Raum

Der Mensch braucht Raum zum Leben. Unsere Bereitschaft, Raum zu geben zeigt sich in den vielen Kontakten zu Menschen
unserer Pfarre und dartiber hinaus, die in Vereinen oder Gruppen die Gemeinschaft konkret leben. ,,Pfarre und Vereine* ist als
Schwerpunkt bewusst gelebt; Synergien werden gesucht; ein Zusammenwirken verschiedenster Vereinigungen wird den
Menschen unserer Pfarre und Stadt gut tun. Das Pfarrheim ist dabei ein Ort fiir lebendige Gemeinschaft unter uns Menschen,
die auf'vielfaltige Weise das Gemeinsame im Leben suchen, unterstreichen und fordern.

(3.4) Soziales Engagement zeichnet uns aus

Wir wollen eine Gemeinschaft des Verstehens, des Mitfiihlens und des Mitfreuens
sein: Wir kniipfen als Pfarre ein,,Soziales Netz*“ und schauen damit auf die
Menschen unserer kleinen Welt. Im FA Caritas Soziales werden die vielen Bemii-
hungen um den Menschen in seinen sozialen Vernetzungen begleitet: Ob bei Ge-
burtstagsfeiern fiir die éltere Generation, ob in der Trauerbegleitung oder in
Einzelbegleitung - der Mensch darf Hilfe finden und die Moglichkeit haben, seiner-
seits Hilfe anzubieten.

(4) Gelebte Sonntags- und Festtagskultur

Der Sonntag ist seit Beginn der Christenheit Treffpunkt der Christen fiir ihre Feiern

und fiir den Austausch ihrer Lebenssituationen. Schon der Apostel mahnte alle

"Lasst uns nicht unseren Versammlungen fernbleiben, wie es einigen zur Gewohnheit geworden ist, sondern ermuntert einan-
der, und das umso mehr, als ihr seht, dass der Tag des Herrn naht." (Hebr. 10, 25) So unterstiitzen auch wir eine Sonntagskultur,
in der das gemeinsame Brotbrechen im Namen Jesu Mitte und Quelle bleibt. Dem Sonntag und seiner Feier gerade auch in den
Familien einen besonderen Stellenwert zu geben, ist uns dabei Anliegen. Sonntagskultur / Festtagskultur ist mehr als Messbe-
such allein.

(5) Liturgie in der Vielfalt

Unsere Welt ist keine homogene; jeder und jede hat ihre/seine Lebensgeschichte. So treffen sich in unserer Pfarre Traditionelle,
Moderne und Postmoderne: Dieser Tatsache wollen wir Rechnung tragen, wenn wir in unserer Liturgie fiir alle Raum geben.
Dazu suchen wir vielféltigen Ausdruck im liturgischen Feiern, wie bei den Totenwachen, bei Andachten (Rosenkranz und me-
ditatives Beten).

(6) Bewusste Unterstiitzung und Forderung von Angeboten der Kath. Aktion

Die hat inunserer Didzese seit den Nachkriegsjahren in den Pfarren immer einen besonderen Platz gefunden. Auch bei uns ver-
sammeln wir uns als KA in den verschiedenen Ausformungen (Kath. Jungschar, kfb, kmb), um im Glauben gemeinsam Unter-
stiitzung und Halt zu finden und zu geben. Darin zeigt sich z.B. auch unsere Vernetzung mit der Didzese.

(7) Offenheit fiir die Charismen unserer Zeit und fiir die Reformbewegung in der Kirche

Wir glauben, dass wir als Kirche Gemeinschaft sind, die davon lebt, dass wir immer auch unterwegs bleiben: Wir suchen, "wo-
hin der Herr uns flihrt", "welche Zukunft er fiir uns bereitet hat" (Hennecke). Dabei erfahren wir, dass Gott neue Wege "fiir eine
Kirche um der Menschen willen" (Linzer Didzesansynode 1972) bereitet. Wir suchen den Gott, der in der Geschichte der Kir-
che immer neu Charismen erweckte, um seine Kirche stets zu erneuern und einen Weg in eine gute Zukunft zu bereiten.




