Sozialpad agog*in

WG GurtelstralBe in Linz | 30h/Woche im Turnusdienst | ab sofort

Als Mitarbeiter*in von SOS-Kinderdorf begleitest du Kinder und Jugendliche in ein selbstbestimmtes Leben und machst dich
fur ihre Rechte und Anliegen stark!

Wir erweitern unser Team und suchen dafur Verstarkung! In der Wohngruppe wohnen bis zu 14 Jugendliche mit
Migrationsgeschichte, aktuell zwischen 10 und 18 Jahren, die im Auftrag der Kinder- und Jugendhilfe betreut werden. Von
einem multiprofessionellen Team werden sie dabei im Rahmen einer Rund-um-die-Uhr-Betreuung begleitet.

Deine Aufgaben

e Organisation und Gestaltung des Alltags
Forderung individueller Entwicklung, Beziehungsgestaltung
Setzen abwechslungsreicher Freizeitangebote
Dokumentation, Arbeit an Betreuungszielen
Kooperation mit Herkunfts- und Hilfesystemen

Was du mitbringst

eine abgeschlossene (sozial)padagogische oder psychosoziale Ausbildung, die von der oberdsterreichischen
Landesregierung anerkannt wird

Mut zur Eigeninitiative

geerdete Personlichkeit & Humor

Orientierung an den Bedurfnissen der Jugendlichen

konstruktives Losen von Konflikten

Was dich erwartet

Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt betragt bei 30 Wochenstunden zwischen € 2.515,42 und € 3.048,97 zzgl. einer
2%igen Turnuszulage (€ 50,31 bis € 60,98) und weiteren Zulagen fur Nacht- und Wochenenddienste. Ein Nachtdienst wird mit
€ 92,23 vergutet, ein Sonntag ab 6h Arbeitszeit mit € 105,88 (unter 6h aliquot). Fir eine exakte Berechnung werden die
Vordienstzeiten berucksichtigt. Hier findest du Beispiele wieviel ein*e Sozialpadagog*in bei SOS-Kinderdorf verdient.

SOS-Kinderdorf ist einer der gréRten Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Osterreich, parteipolitisch unabhéngig und eine
Spendenorganisation, die sich fiir Kinderrechte einsetzt. Das gibt Sicherheit und erdéffnet dir viele Moglichkeiten! Erfahre mehr
Uber die Vorteile und Mdglichkeiten, die dich bei uns erwarten:
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Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben auf unserer Website.

Die Kontaktperson fir diese Stelle
Mag.? (FH) Elke Kastner-Kainovic, MA, Padagogische Leiterin
Telefonnummer: 069918814275
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Jetzt online bewerben!
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