
Ein Workshop zur 

Überlastungsanzeige 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

oder wie Kolleg*innen aus dem Gesundheits- und 
Sozialbereich, überlastenden beruflichen Situationen  
nicht mehr wehrlos ausgeliefert sind. 
 
Die Überlastungsanzeige kann genützt werden, wenn 
Arbeitgeber*innen ihre Vertragsverpflichtungen nicht 
einhalten, gegenüber Patienten*innen, Bewohner*innen, 
Klienten*innen sowie gesundheitlicher Gefährdung von 
Mitarbeiter*innen. 
 
Der Handlungsbedarf wird mit diesem Instrument in die 
Ebene der Arbeitgeber*innen zurückgegeben, in deren 
Händen auch die Handlungsmacht bez. die Verantwortung 
liegt.  

 
 

An diesem Abend wird folgenden Fragen nachgegangen: 
 

  Was ist bei der Überlastungsanzeige zu beachten? 
  Wie ist diese zu verfassen? 
  Welche Informationen muss sie enthalten? 
 
 

Referent:  Thomas Stopper, 
  Dipl. Sozialbetreuer f. Altenarbeit 

 
Termin:  Dienstag, 21. November 2023 
Zeit:   16.00 - 20.00 Uhr 
Ort:   TPP, Kapuzinerstr. 49, 4020 Linz 
 
Treffpunkt Pflegepersonal 
Andrea Wienerroither 
Barbara Wimmer 
Christine Lehrner 
 
0732/79 75 04 
mensch-arbeit.pflegepersonal@dioezese-linz.at, 
www.mensch-arbeit.at/pflegepersonal 
 
Anmeldeschluss: 12.11.2023 
 


