
 
 

   

 

Sozialpädagog*in, Sozialarbeiter*in, Psycholog*in 
 

Sozialpädagogische Wohngruppe Telfs | 32h/Woche im Turnusdienst | ab sofort 
 
 

Als Mitarbeiter*in von SOS-Kinderdorf begleitest du Kinder und Jugendliche in ein selbstbestimmtes Leben und machst 
dich für ihre Rechte und Anliegen stark! 
 
In den SOS-Kinderdorffamilien erfahren Kinder, die aufgrund belastender Lebenssituationen nicht in ihren Familien 
leben können, eine familiennahe und langfristige Betreuung und werden in unterschiedlichen Phasen des 
Heranwachsens begleitet. Als Pädagogische Leitung bist du für drei familienpädagogische Wohngruppen 
verantwortlich, leitest und unterstützt das Team und arbeitest mit dem Team aktiv an der Erreichung der 
Entwicklungsziele der Kinder. 
 

Deine Aufgaben  
• Personalführung 

• Mitwirkung bei der Budgeterstellung und Budgetvollzug 

• Initiieren und Begleiten der diversen pädagogischen Prozesse 

• Vernetzung mit internen und externen Systempartner*innen 

• Weiterentwicklung des pädagogischen Angebotes 
 

Was du mitbringst  
• eine abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung, die von der oberösterreichischen Landesregierung 

anerkannt wird 

• mehrjährige Berufserfahrung und idealerweise Leitungserfahrung 

• Interesse und Verständnis für die Lebenswelten von Kindern, Jugendlichen und Familien 

• Flexibilität und Einsatzfreude 

• Kooperations- und Vernetzungsfähigkeit 

Was dich erwartet  
Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt beträgt bei 39 Wochenstunden zwischen € 3.700,72 und € 4.395,64 zzgl. 
einer Leitungszulage von € 672,96. Für eine exakte Berechnung werden die Vordienstzeiten berücksichtigt. 
 
SOS-Kinderdorf ist einer der größten Träger der Kinder- und Jugendhilfe in Österreich und parteipolitisch unabhängig. 
Das gibt Sicherheit, eröffnet dir aber auch viele Möglichkeiten! Erfahre mehr über die Vorteile, die dich bei uns erwarten: 

        
  

 

betriebliche 

Zukunfts-

vorsorge 

Kinder- 

zulage 

Gute 

öffentliche 

Anbindung 

Sabbatical 
Fort- und 

Weiter-bildung 
Onboarding 

Eigener 

Kollektivvertrag 

Flexible 

Arbeitszeiten 

Gesundheit  

und Arbeits-

psychologie 

Naturnahe 

Arbeits-

umgebung 

 

   
 

 

      

Unter-

stützung 

für  

Innovation 

Park-

möglichkeiten 

Infrastruktur 

und 

moderne 

Arbeitsmittel 

Zusätzliche 

bezahlte 

arbeitsfreie 

Tage 

6.Urlaubswoche 

ab 43 und 

nach 10 Jahren 

Betriebs-

zugehörigkeit 

      

 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis 18.05.2026 auf unserer 

Website.  

 

Die Kontaktperson für diese Stelle 
Gerhard Pohl, SOS-Kinderdorf-Leiter, 

Telefonnummer: 0676-881 44 551 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Pädagogische Leitung   
SOS-Kinderdorf Altmünster | 39h/Woche | ab Juni 2026 
 

 

Jetzt online bewerben! 
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